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ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA

Belo Horizonte 11 de maio de 2026

(1) Atualizado e adaptado segundo as exigéncias do Codigo Civil Brasileiro (Lei Federal n? 10.406, de 10 de
janeiro de 2002) e da Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho de 2014.

(2) Substitui o Estatuto aprovado na AGE de 25 de setembro de 2017 — Averbacdo sob o n? 145, registro
57.599, no livro A, em 10/11/2017 - Cartério Jero Oliva — Belo Horizonte/MG.

(3) Estatuto aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 11 de maio de 2026.



SOCIEDADE MINEIRA DE

ENGENHARIA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, DURACAO E REPRESENTACAO

Art. 12 - ASOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHEIROS - SME, passa a se denominar, a partir da aprovagdo do
presente Estatuto Social, SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA — SME, associacao civil de direito privado,
de adesdo voluntaria, sem fins econémicos e vinculos politico-partidarios, fundada em 04 de fevereiro de
1931, com personalidade juridica registrada sob o n2. 675, no Livro A-1, do Cartério Jero Oliva, de Registro
Civil das Pessoas Juridicas, em 05 de junho de 1955, CNPJ n 17.227.745/0001-90, rege-se pelo presente
Estatuto e pela legislagdo aplicavel.

§12 - A denominacdo por extenso "Sociedade Mineira de Engenharia"; as palavras "Sociedade" e
“Associacdo” e a sigla "SME" utilizadas neste Estatuto, equivalem-se para todos os efeitos juridicos,
organizacionais, administrativos e gerenciais.

§ 2° Os termos deste Estatuto empregados no género masculino abrangem igualmente o género feminino,
aplicando-se indistintamente a todas as pessoas, sem prejuizo de direitos, deveres ou prerrogativas.

§32 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA tem sua sede localizada na Rua dos Timbiras, 1.514, Bairro
Lourdes, CEP 30140-061, na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais e foro na mesma cidade.

§49 - A duracdo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA é por tempo indeterminado.

§59 - A drea de atuacdo territorial da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA ¢é a do Estado de Minas
Gerais, podendo, por decisdo da Diretoria Executiva, indicar representantes em qualquer outro
municipio ou Estado Brasileiro, com o propdsito de estabelecer parcerias para a atuagdo institucional.

§62 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA atuara de forma isolada ou em articulagdo com instituicGes
de direito publico ou privado.

§7° - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA sera representada, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, pelo seu Presidente, ou quem o substituir na forma prevista neste Estatuto, bem como
por procurador especialmente designado, com poderes especificos, exceto para processos judiciais, por
prazo determinado.

CAPITULO II
DA MISSAO/FINALIDADE INSTITUCIONAL

Art. 22 - Constituem missao institucional da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, integrar, valorizar e
estimular a Engenharia, e os profissionais que atuam na area da engenharia, contribuindo para o
aprimoramento tecnoldgico, cientifico, educacional, sociocultural e econémico da sociedade, em especial,
a do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO IlI
DOS OBJETIVOS

Art. 32 - ASOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, em sua missao, tem como objetivos consolidar-se como
espaco referéncia para o incentivo e a avaliacdo, quanto a necessidade e qualidade, de estudos e projetos
de engenharia originados de demanda social ou vinculados a politicas publicas e a solucdo de conflitos em
matéria de Engenharia e promover:

I. a integracdo da Engenharia a sociedade, mediante incentivo a competente atuacdo profissional e
disponibilizacdo dos saberes da Engenharia, em especial mas ndo exclusivamente, da Arquitetura, da
Agronomia e das Geociéncias através dos profissionais e das pessoas juridicas afins, promovendo;

Il. a educacdo tecnocientifica, o desenvolvimento e fortalecimento das respectivas carreiras profissionais;
. o voluntariado para o exercicio da engenharia solidaria;

IV. a cultura;

V. estudos e pesquisas, tecnologias sustentdveis, producao e divulgacdo de informacGes e conhecimentos
técnicos e cientificos que digam respeito as atividades estatutarias;
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VI. o desenvolvimento socioecondmico com sustentabilidade.

Art.42 A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, na consecucdo de sua finalidade, terd como principais
atividades:

I. apoiar e realizar palestras, cursos, conferéncias, seminarios, simpdsios e similares;

Il. promover a educacao e as carreiras profissionais;

lll. incentivar a producdo e a divulgacdo, publicacdo e edicdo de pesquisas, estudos e informacdes de
conhecimentos técnicos e cientificos;

IV. promover e realizar eventos e a¢des sociais, recreativas, culturais, esportivas e socioassistenciais;

V. atuar na valorizagdo profissional das categorias abrangidas pela SME, zelando pela observancia da
qualidade, temporalidade e ética profissional;

VI. proporcionar meios para organizar, criar e manter centros de estudos e de exceléncia, incluindo
técnicas e meios alternativos de solu¢do de conflitos em matéria de Engenharia;

VII. promover a integragdo e o assessoramento para outras entidades que possuam objetivos estatutarios
alinhados com os objetivos da SME;

VIII. atuar em defesa da Engenharia, se fazendo representar nas causas de interesse publico afetas a
profissao;

IX. Praticar outras atividades compativeis com a finalidade e a missdo da SME.

CAPITULO IV
DOS SiIMBOLOS

Art. 52 - A Sociedade Mineira de Engenharia tem os seguintes simbolos:

I. a sigla SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA - SME;

Il. o emblema, constituido, em traco azul, por uma peca de engrenagem de 24 (vinte e quatro) dentes,
contornando as palavras “SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA”, envolvendo-as um circulo azul,
contendo no seu interior, o mapa do Estado de Minas Gerais, e branco, contendo um circulo azul com a
sigla SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, também em fundo branco;

lll. a bandeira, na cor branca, tendo, no seu centro geométrico, o emblema da Sociedade.

Paragrafo Unico - Podera ser desenvolvida identidade visual e logotipo especifico para projetos, programas
e iniciativas institucionais, prdprios ou realizados em parceria, desde que observados os critérios de
protecdo, integridade e coeréncia da identidade visual institucional, nos termos do inciso Il deste artigo.

CAPITULO V
DOS ASSOCIADOS

Art. 62 - A Associacdo é constituida por nimero ilimitado de associados, que serdo admitidos, a juizo da
Diretoria Executiva, dentre pessoas idoneas e atuardo de forma voluntaria.

§19 - Para ser admitido como associado, o interessado deve preencher os seguintes requisitos:

I. concordar expressamente com os termos do presente Estatuto Social e com o Regimento Interno da
Associagao;

. assinar Termo de Adesdo ao quadro social, atestando seu compromisso com os principios e objetivos
da Associacao;

lll. ser considerado idéneo pela Diretoria Executiva, apds analise de seu histérico e alinhamento com a
missdo da SME, podendo ser solicitada documentagdo comprobatéria;

IV. demonstrar vinculos e interesses com a Engenharia.

Paragrafo Unico - O procedimento para admissdo de associados no quadro social da Associacdo dar-se-a
por meio de uma solicitacdo formal a Diretoria Executiva, que devera conter a documentacdo necessaria
para a comprovacao dos requisitos exigidos para cada categoria. Apds a andlise e aprovacdo da Diretoria
Executiva, o pedido sera submetido a homologacdo do Conselho Deliberativo.
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Art. 72 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA contara com as seguintes categorias de associados:

I. Fundador: profissional que participou do ato de criagao da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, com
direito a voz, voto e ser votado para os cargos estatutarios da SME;

IIl. Efetivo: profissional qualificado com vinculos e interesses com a Engenharia e que esteja atuante na
SME. Tera direito a voz, voto e ser votado para os cargos estatutarios da SME;

[1l. Institucional: pessoa juridica, de direito publico ou privado, com atuagdo na area da Engenharia. Ndo
tera direito a voz, voto e ser votado para os cargos estatutarios da SME;

IV. Remido: associado que ja tenha adquirido, até a presente data, o direito de remissdo anteriormente
concedido nos termos do Estatuto da Associacdo aprovado em 30 de novembro de 1954, ou por
deliberacdo de Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), ou, ainda, por proposta da Diretoria Executiva
devidamente homologada pelo Conselho Deliberativo, ndo se estendendo a previsdao a novas concessoes.

V. Benfeitor: associado que contribua financeiramente na forma estabelecida em provimento
administrativo, garantido seus direitos adquiridos perante a SME;

VI. Colaborador - pessoas fisicas ou juridicas que realizem atividades correlatas ao setor de Engenharia,
desde que sua adesdo seja aprovada pela Diretoria Executiva, sem direito a voto nas Assembleias Gerais
Ordindrias e Extraordinarias, sendo vedada a sua indicagdo para os cargos estatutarios da SME.

VII — Aspirante - aluno matriculado em curso de formagao de profissional com atividade regulamentada
pelo CONFEA.

§19 - Cabera a Diretoria Executiva a aprovagdo, bem como a exclusdo dos Associados Colaboradores nos
casos que conflitem com os interesses da SME.

§2° - As associadas pessoas juridicas far-se-do representar, perante a SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA, nos termos de seus atos constitutivos.

§32 - Qualquer associado podera solicitar sua demissdo da SME, a qualquer tempo, por meio de
requerimento escrito direcionado para a Diretoria Executiva.

§42 - Em havendo instrumento de compromisso firmado entre o associado e a SME, estabelecendo
expressamente metas e obrigacGes a serem cumpridas, o pedido de demissdo devera ser encaminhado
pelo associado com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

§59 - Caberd a Diretoria Executiva estabelecer critérios e formas de participacdo do Sdcio Aspirante, a ser
aprovado em Ato da Presidéncia.

CAPIiTULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 82 - S3o direitos dos associados da SME, como pessoas fisicas ou representantes legais de pessoa
juridica:

I. frequentar a sede social, participar de todas as atividades, empreendimentos e eventos promovidos pela
Associagao;

Il. apresentar sugestdes, consultas e proposicoes a Diretoria Executiva e aos demais érgaos colegiados;
[ll. interpor recursos contra atos da Diretoria Executiva, conforme os prazos e procedimentos previstos
neste Estatuto e no Regimento Interno;

IV. participar das Assembleias Gerais;

V. requerer a convocac¢do de Assembleia Geral Extraordindria, nos termos deste Estatuto;

VI. ter acesso as informacbes e documentacgles relativas as atividades, financas e delibera¢des da
Associagao;

VIl — representar, por indicacdo da Diretoria Executiva e Ato da Presidéncia, a SME em féruns de
associacOes afins e em foruns e colegiados formuladores de politicas publicas.
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Paragrafo unico - O pleno gozo dos direitos, de que trata este artigo, somente é garantido ao associado
gue estiver em situacao regular com suas obrigacdes perante a Sociedade.

Art. 92 - S3o deveres do associado, como pessoa fisica ou representante legal de pessoa juridica:

I. acatar o presente Estatuto, o Regimento Interno, o Programa de Integridade e as deliberacGes dos 6rgaos
colegiados da Associacao;

Il. pagar pontualmente as contribui¢des financeiras devidas, conforme fixado pela Diretoria Executiva;

. exercer, com zelo e dedicacao, os cargos e as fung¢des para os quais forem designados ou eleitos;

IV. contribuir para o desenvolvimento institucional, o prestigio e a imagem da Associacéo;

V. responder civilmente por atos praticados nos espagos ou em nome da Associac¢do e solidariamente por
pessoas sob sua responsabilidade, quando aplicavel;

VI. abster-se de fazer pronunciamentos em nome da Associa¢do sem a devida autorizagdo do(a) Presidente
ou Diretor credenciado para tal.

§12 - No exercicio de representacdo da SME, seja em instituicGes publicas ou privadas, é dever do
associado respeitar os objetivos da Sociedade e sempre reportar a Diretoria sobre deliberacGes e
posicionamentos.

§29 Os associados ndo respondem pessoalmente, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes, dividas
e encargos sociais da Associacao.

CAPITULO VII
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 10 - A exclusdo do associado sé é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
gue assegure direito de defesa, com decisdo definitiva pela Assembleia Geral, especialmente convocada
para esse fim, cujo quérum de deliberagdo devera ser de maioria absoluta dos presentes, exceto para a
categoria de Colaborador, que podera ser excluido por decisdo fundamentada da Diretoria Executiva.

§12 - S3o consideradas como justa causa para fins de exclusdao de um associado do quadro social:

I. morte da pessoa fisica;

Il. incapacidade civil absoluta da pessoa fisica;

lIl. agir contrariamente as regras, principios e finalidades deste Estatuto e do Regimento Interno, causando
prejuizos a imagem ou aos interesses da Associagdo;

IV. pratica de atoilicito que configure crime ou ofensa grave contra o patrimoénio ou a honra da Associacdo
ou de quaisquer de seus membros;

V. ndo comparecer, sem justificativa, a trés reunides para as quais tenha sido formalmente convocado ou
assembleias consecutivas;

VI. ndo estar adimplente com suas obrigacGes estatutdrias por mais de 90 (noventa) dias.

§29 - O procedimento de exclusdo seguira as seguintes etapas:

I. A Diretoria formalizara a denuncia contra o associado, encaminhando-a por escrito;

Il. O associado terd o prazo de 15 (quinze) dias, a partir do recebimento da notificacdo, para apresentar
sua defesa por escrito a Diretoria;

lll. A Diretoria convocara a Assembleia Geral para deliberar sobre o caso, anexando a denuncia e a defesa
apresentada;

IV. O associado terd o direito de se manifestar oralmente na Assembleia Geral, antes da votacdo, pelo
prazo de 15 (quinze) minutos.

V. Com ou sem manifestacdo oral, a Assembleia Geral devera deliberar.

CAPITULO VIII
DAS INFRACOES ESTATUTARIAS E PENALIDADES

Art. 11 - O ndo cumprimento dos deveres estabelecidos no presente Estatuto Social sera considerado como
infracdo estatutaria e podera levar o associado, inclusive o membro eleito para exercicio de cargo em
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orgdo dirigente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, a ser julgado infrator, sujeitando-o as
penalidades previstas no presente Estatuto.

Art. 12 - Eventual acusacado referente a infracdo supostamente cometida por associado, inclusive por
membro eleito para exercicio de cargo em 6rgdo dirigente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA,
devera ser levada ao conhecimento da Diretoria Executiva, mediante representacao, firmada por qualquer
associado que esteja em pleno gozo de seus direitos estatutdrios. Tratando-se de conduta amplamente
divulgada e conhecida, podera haver a sua apreciacdo de oficio pela Diretoria, dispensando-se a
representacdo firmada por associado.

Art. 13 - A Diretoria, ao acolher a representacdo referida no artigo anterior, a encaminhara ao Conselho
Deliberativo, que a processara segundo a forma do processo previsto no Regimento Interno da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA.

Art. 14 - Com suporte no relatério conclusivo da Diretoria, a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos da data do recebimento do relatdrio conclusivo, julgara o processo sobre a eventual pratica de
infracdo estatutdria, aplicando, na hipétese de condenacdo do associado acusado, a respectiva penalidade
cabivel, nos termos do presente Estatuto e do Regimento Interno da SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA.

Art. 15 - O associado ou 0 membro eleito no exercicio de cargo em érgao dirigente da SOCIEDADE MINEIRA
DE ENGENHARIA acusado estara sujeito as seguintes penalidades:

|. Adverténcia;
Il. Suspensao de seus direitos, por periodo varidvel de um més até seis meses; e
. Exclusao do quadro associativo;

§12 - Caso a Assembleia Geral decida pela condenacdo do associado acusado e pela aplicagdo de
penalidade a este, devera ser dada ciéncia desta decisdo ao associado acusado, por oficio protocolado.

§29 - Na hipdtese de ocorrer a aplicagdo de qualquer uma das penalidades previstas neste artigo a membro
eleito para o exercicio de cargo em drgdo dirigente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, a penalidade
aplicada serd cumulada com a perda do respectivo cargo diretivo ocupado pelo acusado.

Art. 16 - O associado ou membro eleito no exercicio de cargo em drgdo dirigente da SOCIEDADE MINEIRA
DE ENGENHARIA apenado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento do oficio
podera interpor recurso a Assembleia Geral, que devera ser protocolado na Secretaria da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA.

Paragrafo Unico - O recurso interposto sera recebido com efeito suspensivo, permanecendo suspensa a
aplicagdo da penalidade imposta ao acusado, até o seu final julgamento.

Art. 17 - Ndo sendo interposto o recurso previsto no artigo anterior, a Assembleia Geral determinara a
Diretoria Executiva que aplique a penalidade imposta ao associado ou ao membro eleito no exercicio de
cargo em orgao dirigente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA.

§19 - Havendo recurso interposto pelo acusado que detenha cargo em 6rgdo dirigente da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA, a Assembleia Geral apreciara as razGes do recurso e proferira decisdo, nos
termos do presente Estatuto.

Art. 18 - Ao associado ou ao membro eleito no exercicio de cargo em 6rgdo dirigente da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA envolvido no processo de infragdo estatutdria fica assegurado o mais amplo
direito de defesa, perante a Assembleia Geral.

Art. 19 - Os trabalhos profissionais, técnicos e sociais, e de servicos prestados a SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA pelos seus diretores, conselheiros e representantes de associados institucionais, terdo
carater voluntdrio e ndo serdo remunerados.
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CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 20 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA tem a seguinte estrutura organizacional:

I. Assembleia Geral

II. Conselho Deliberativo
[ll. Conselho Fiscal

IV. Conselho Consultivo
V. Diretoria Executiva

§19 - Para fins de assessoramento técnico e especializado em temas especificos e estratégicos, a Diretoria
Executiva podera criar comités tematicos, de carater consultivo, para atuar em assuntos que se fizerem
necessarios para o cumprimento da missdao da SME.

§29 - Os comités, a critério da Diretoria Executiva, poderdo ter membros convidados ndo associados, tendo
seus direitos restritos, conforme estabelecido nesse Estatuto e o dever do cumprimento do Programa de
Integridade.

CAPITULO X
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21 - A Assembleia Geral é o drgdo deliberativo soberano, composto pelos associados da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA.

§19 - A Assembleia Geral podera ser:

I. Ordinaria - AGO
Il. Extraordinaria - AGE

§29 - As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias como
regra geral ou, para deliberar sobre matérias de que trata o artigo 26, de 60 (sessenta) dias, e poderado
realizar-se de forma presencial, virtual ou hibrida.

Art.22 - A AGO realizar-se-a duas vezes a cada ano, sendo a primeira no 12 quadrimestre do ano, ou seja,
até o dia 30 de abril, e a segunda no més de dezembro

§ 12 - A AGO podera ser convocada:

l. pelo Presidente;
. pelo Presidente do Conselho Deliberativo;
1. por 1/5 (um quinto) dos associados.

§29 - A Assembleia Geral Ordindria pronunciar-se-a e deliberara:

I. no 12 quadrimestre de cada ano, ou seja, até o dia 30 de abril, sobre o Relatério da Diretoria Executiva,
a Prestac¢do de Contas e o Balango Financeiro, apds parecer do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo,
ambos do exercicio anterior;

Il. no més dezembro de cada ano, sobre o orcamento previsto para o ano social entrante.

lll. em ambos os periodos sobre outros assuntos de interesse da SME, desde que constem da pauta de
convocagao

Art. 23 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a em qualquer tempo e sera convocada:

I. pelo Presidente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

. pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

. pelo Presidente da Comissao Eleitoral;

IV. por, pelo menos, 2/3 (dois tercos) do conjunto formado pelos membros da Diretoria Executiva, dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal;
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V. pelo voto favoravel da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo
VI. por 1/5 (um quinto) dos associados

Art. 24 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

I. reformar ou alterar o Estatuto da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

I. destituir administradores;

lll. aprovar o Regimento Interno e o Programa de Integridade da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA,
elaborados pelo Conselho Deliberativo, diretamente ou por delegacao;

IV. Promover, a cada 3 (trés) anos, a eleicdo conjunta dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal;

V. eleger o novo Presidente, no caso de vacancia do seu cargo, antes de decorridos 12 (doze) meses de
mandato;

VI. deliberar sobre a aquisi¢do, aliena¢do ou a hipoteca de bens imdveis de propriedade da SME;

VII. deliberar sobre a transformacdo, fusdo, incorporagao, dissolucdo, extincdo ou liquidacdao da
Associagao;

VIII. deliberar sobre qualquer assunto considerado relevante ou de interesse da SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA, constante no edital de convocacgao;

IX. deliberar sobre casos e situacdes omissos no Estatuto da SME;

X. examinar, para efeito de suspensao, ato ou decisdao do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva,
que contiverem desvirtuamento da finalidade/missdo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

Xl. decidir sobre a exclusdo de associado do quadro associativo, inclusive por inadimpléncia de suas
obrigacbes sociais, na conformidade do disposto no presente Estatuto e no Regimento Interno da
SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA.

Art. 25 - O Edital de Convocacdo de AGO ou AGE deve explicitar os assuntos a serem tratados, com a
indicacdo do local, dia, hora e formato (presencial ou virtual) para reunido em primeira e, em segunda
convocacdo 30 (trinta) minutos apds a primeira.

§19 - O edital devera ser divulgado no site da SME e encaminhado para os associados por e-mail.

§292 - A AGO e a AGE somente se instalardo, em primeira convoca¢do, com quérum minimo de 20 (vinte)
associados, e, em segunda, com a presenca de qualquer nimero.

§32- A AGO e a AGE serao abertas pelo Presidente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA ou por quem
o substituir nos termos estatutdrios, que promovera a formacdo da Mesa Dirigente, por eleicdo ou
aclamacdo dos associados presentes. Na auséncia de ambos, a Assembleia promovera a indicacdo de
associado presente para substitui-los.

§42 - Nas reunides da AGO e da AGE as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes,
segundo critério de votacdo determinado pela Mesa Dirigente. As propostas de decisGes submetidas a
votacOes em reunides da AGO e AGE estardo obrigatoriamente circunscritas aos temas pautados nos
respectivos editais de convocacao.

§59 - Ao Presidente da AGO ou da AGE cabera votar, novamente, pelo desempate.

Art. 26 - As matérias relativas a alteragdo do Estatuto Social, aos critérios de eleicdo dos administradores
e a destituicdo de membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, serdo
deliberadas em Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), especialmente convocada para esse fim,
observando-se os seguintes quéruns:

I. quérum de instalacdo: a AGE somente poderad ser instalada com a presenca de associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios, sendo em primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta (50%
mais um) dos associados ou em segunda convocacdo com a presenca de 1/3 dos associados ou em terceira
e ultima convocagdo, com qualquer numero de associados.

Il. quérum de aprovacgdo: as matérias citadas no caput deste artigo serdo aprovadas pelo voto de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembleia Geral.

Art. 27 - A AGO ou a AGE, uma vez instaladas, na hipétese de ndo conseguir terminar seus trabalhos,
poderdao ser declaradas pelo Presidente em sessdo permanente, voltando a se reunir nos dias
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subsequentes, por ele fixados, sem necessidade de nova convocacao, desde que ndo ultrapasse o prazo
de 30 (trinta) dias da data da sua instalagao.

Art. 28 - Das Assembleias serdo lavradas atas pelo Secretédrio designado ad hoc pelo Presidente, que
deverdo ser registradas em cartério.

CAPIiTULO XI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 29 - O Conselho Deliberativo é o drgdo colegiado superior de deliberacdo e orientacdo da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA.

§12- 0O Conselho Deliberativo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA é composto por 1 (um) Presidente,
1 (um) Vice-Presidente, 3 (trés) Conselheiros e 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para
mandatos de 3 (trés) anos, permitidas reeleicdes.

§292 - As decisdes do Conselho Deliberativo serdao tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente
votar, novamente, pelo desempate.

§32 Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo substituir o Presidente em suas auséncias,
impedimentos tempordrios ou vacdncia, bem como exercer outras atribuicdes que lhe forem delegadas
pelo Presidente do Conselho.

Art. 30 - Ao Conselho Deliberativo compete:

I. definir, em conjunto com a Diretoria Executiva e por proposta desta, as Politicas e Diretrizes a serem
adotadas pela Sociedade, para garantir o cumprimento de sua finalidade, missao e funcao social, indicando
os objetivos e metas para subsequente operacionalizacao pela Diretoria Executiva;

Il. expedir parecer sobre propostas de aquisicdo, cessao e alienacdo de bens imoveis e titulos patrimoniais
da Sociedade;

lll. expedir parecer, apds exame e pronunciamento do Conselho Fiscal, sobre orgcamentos, balancetes,
contas, relatorios e balancos anuais, além do relatdrio da prestacdo de contas da Diretoria Executiva;

IV. zelar pela observancia do Estatuto e manifestar-se sobre casos omissos ou a ele supervenientes, bem
como sanar duvidas na interpretacdo de dispositivos estatutarios;

V. expedir parecer sobre o Regimento Interno e o Programa de Integridade da SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA, a serem aprovados pela Assembleia Geral;

VI. avaliar e expedir parecer sobre a proposta de reforma do Estatuto;

VII. aprovar o orcamento do ano social seguinte, elaborado pela Diretoria Executiva;

VIII. proceder a convocac¢do dos suplentes dos membros do Conselho Fiscal, quando houver vacancia
desses cargos;

IX. convocar suplente de conselheiro, em casos de licenciamento ou afastamento.

X. avaliar, semestralmente, o relatdrio de atividades da SME, com base no planejamento estratégico,
enviado pela Diretoria Executiva.

Xl. convocar Assembleia Geral, por maioria absoluta de seus membros, ressalvadas as demais hipoteses
de convocacdo da Assembleia Geral, previstas neste Estatuto;

XIl. emitir parecer sobre a oferta em garantia de financiamentos e de cumprimento de mandados judiciais;
XIll. dirimir divergéncias entre os demais 6rgdos dirigentes da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA,
qguando qualquer deles requerer a interveniéncia do Conselho;

XIV. emitir parecer o processo que verse sobre a eventual pratica de infracdo estatutaria inclusive aquelas
gue envolvam a perda de mandato de membro eleito para cargo diretivo, aplicando, na hipotese de
condenacdo do acusado, a respectiva penalidade cabivel, nos termos do presente Estatuto e do Regimento
Interno da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

XV. emitir parecer sobre a extincdo ou dissolucdo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, a ser
submetido a apreciacdo e deliberagdo pela Assembleia Geral;

XVI. praticar e cumprir outras atribuicdes estabelecidas pela Assembleia Geral da Sociedade.
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Art. 31 - O Conselho Deliberativo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA reunir-se-a quando convocado
pelo seu Presidente, e, excepcionalmente, quando convocado pelo Presidente da Associacdao ou do seu
Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 32 - Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete:

I. convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo, designando secretario ad hoc para lavratura
das atas;

Il. apresentar assuntos urgentes e ndo pautados, que a critério do plenario do Conselho Deliberativo,
poderdo ser votados na prépria reunido ou em reunido extraordindria convocada especialmente para este
fim;

[ll. supervisionar as comissdes e grupos de trabalho internos do Conselho Deliberativo;

IV. cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Deliberativo.

Art. 33 - Das reunides do Conselho Deliberativo serdo lavradas atas, que apds assinadas por todos os
membros presentes deverao ser arquivadas na sede da Sociedade.

CAPITULO XII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo superior de fiscalizacdo interna da SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA, cabendo-lhe zelar pela correta gestdo economica, financeira e administrativa da Sociedade.

§12 - O Conselho Fiscal é composto por 1 (um) Presidente, 2 (dois) Conselheiros e 1 (um) Suplente, eleitos
pela Assembleia Geral para mandatos de 3 (trés) anos, permitidas reeleicdes.

§22 - Nao poderdo ser membros do Conselho Fiscal os empregados integrantes do quadro de pessoal
administrativo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, seus administradores e parentes até o terceiro
grau, os ndo-residentes no Pais, bem como pessoa fisica impedida por lei ou decisdo judicial transitada em
julgado.

§32 - As decisdes do Conselho Fiscal serdao tomadas por maioria simples de votos dos presentes, cabendo
ao Presidente da reunido votar, novamente, pelo desempate, caso necessario.

§4° - Das decisGes do Conselho Fiscal serdo lavradas atas por Secretdrio designado ad hoc pelo seu
Presidente.

§52 - O Conselho Fiscal dispora de Regimento Interno, aprovado por seus membros.
Art. 35 - Ao Conselho Fiscal compete:

I. analisar, aprovar e emitir parecer sobre os demonstrativos financeiros trimestrais e a prestacao das
contas anual, do exercicio findo, no prazo de 60 (sessenta) dias, apds o encerramento do exercicio, fazendo
neles constar informagdes e esclarecimentos julgados Uteis e necessarios a deliberacdo da AGO;

Il. monitorar e/ou contratar auditoria externa, caso a Diretoria Executiva n3o realize, para ser aplicada ao
final de cada ano fiscal e periodo de conclusdo de cada gestdo observando o previsto no presente Estatuto;
[Il. emitir parecer sobre o Plano Orcamentario anual entrante, elaborado pela Diretoria Executiva, até a
data de 31 de dezembro do ano vigente,

IV. opinar sobre matéria de sua competéncia, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo ou pela
Diretoria Executiva.

CAPITULO XIIl
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 36 - O Conselho Consultivo é o 6rgdo de assessoramento institucional da Sociedade Mineira de

Engenharia, composto automaticamente:

| — Por todos os ex-Presidentes da SME;
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Il — Pelos associados homenageados com o titulo de Engenheiro do Ano.

§12 Os membros do Conselho Consultivo exercerdo suas fungdes em carater honorifico e ndo remunerado.

§22 Compete ao Conselho Consultivo emitir opinides, recomendacdes e contribuicdes sobre assuntos
estratégicos da Sociedade, quando solicitado pelos érgdos dirigentes ou por iniciativa propria.

§32 O funcionamento do Conselho Consultivo sera disciplinado pelo Regimento Interno.

§12 - Os membros do Conselho Consultivo serdo indicados e designados em até 60 (sessenta) dias,
contados da posse do Diretor Presidente da SME, para um mandato de 03 (trés) anos, coincidente com o
mandato da Diretoria, permitidas recondugdes.

§22 - Os membros do Conselho Consultivo em sua primeira reunido, nomearao o seu Presidente, mediante
o voto de mais da metade de seus membros.

Art. 37 - Ao Conselho Consultivo compete:

I. orientar o(a) Presidente e a Diretoria nas matérias vinculadas ao exercicio da gestdo executiva da
Sociedade, mediante iniciativa exclusiva do Diretor Presidente;

Il. promover exame do mérito profissional de engenheiro, arquiteto ou agronomo, a fim de conceder-lhes
a “Medalha Sociedade Mineira de Engenharia”, pela qual o agraciado recebera o titulo de “Engenheiro do
Ano”;

1l. decidir sobre a concessdo de condecoragdes, diploma ou titulo honorifico, a pessoa fisica ou instituicdo

publica ou privada.

§19 - O Conselho Consultivo reger-se-a por regulamento proprio, aprovado por seus membros.

§29 - Das reunides do Conselho Consultivo serdo lavradas atas pelo Secretario ou por quem for designado
ad hoc pelo seu Presidente, as quais, devidamente assinadas por seus membros, deverao ser arquivadas
na sede da SME.

CAPITULO XIV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 38 - A Diretoria Executiva é o érgdo superior de direcdo administrativa, financeira e gerencial da
SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA.

Art. 39 - A Diretoria Executiva é composta por 1 (um) Presidente, 4 (quatro) Vice-Presidentes e 2 (dois)
Suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para mandatos de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do para um
Unico periodo subsequente.

Art. 40 - Os cargos de Vice-Presidentes da Associacdo consistem em:

I. Vice-Presidente Administrativo-Financeiro;

. Vice-Presidente de Atividades Técnicas;

lll. Vice-Presidente de Fomento e Sustentabilidade Financeira;
IV. Vice-Presidente de Comunicacgao e Intera¢do Sociocultural.

Paragrafo Unico - Os Vice-Presidentes atuardo de forma articulada e colaborativa, devendo alinhar suas
acOes ao Planejamento Estratégico, as deliberacGes da Diretoria Executiva e as diretrizes fixadas pela
Presidéncia.”

Art. 41 - A Diretoria Executiva, em conjunto e em sede originaria e 3 Assembleia Geral Extraordinaria, em
sede revisora, compete:

I. observar e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacdes das Assembleias Gerais, do Conselho Deliberativo
ou do Conselho Fiscal;

Il. planejar, organizar, administrar, controlar e avaliar as atividades e servicos da Sociedade, segundo a sua
finalidade e missao;

. baixar Provimentos Administrativos;
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IV. submeter a AGE, apds parecer do Conselho Deliberativo, propostas de alienagdo ou de aquisicdo de
bens imdveis;

V. elaborar o Relatério da Diretoria, Prestacdo de Contas e Balango Anual, referentes ao exercicio anterior,
bem como o Orcamento do Ano Social Entrante, a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo;

VI. submeter anualmente a AGO, nos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, apds
parecer dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, o Relatdrio de Diretoria, o qual deve contemplar: a Prestacdo
de Contas e o Balanco Anual, referentes ao exercicio anterior, bem como o parecer da auditoria
independente nos termos previstos no presente Estatuto;

VII. submeter anualmente ao Conselho Deliberativo o Orcamento do Ano Social Entrante;

VIII. fixar o valor e a forma da contribuicdo financeira dos Associados, bem como as diversas taxas
referentes a prestacdo de servicos e a utilizagdo de dependéncias da sede social;

IX. deliberar, na hipdtese de impasse por parte dos Vice-Presidentes, sobre os precos a serem fixados
referentes a inscricdo e participacdao em atividades ofertadas, cursos de aperfeicoamento profissional e
cultural promovidos pela SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, para associados ou terceiros;

X. nomear a Comissao Eleitoral para cuidar do processo eleitoral da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA,
nos termos estatutarios;

XlI. zelar pela observancia do Estatuto e cumprir as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo,
bem como as suas préprias;

XIl. aplicar as penalidades impostas aos associados por decisdo do Conselho Deliberativo;

XIIl. praticar os atos necessarios para que seja realizada a Auditoria independente, na forma prevista no
presente Estatuto.

XIV. praticar outras a¢des ou atividades que lhe forem delegadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho
Deliberativo.

XV. realizar, anualmente, a avaliacdo da execucdo do Planejamento Estratégico e apresentar, ao final de
cada mandato, uma proposta de revisdo ou de um novo Planejamento Estratégico para o periodo
subsequente, a ser aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva podera contar com estrutura de apoio executivo, designada pela
Presidéncia, responsavel pelo acompanhamento administrativo, monitoramento da execugdo de
contratos, ordens de servico e projetos, bem como pela consolidacao de informac¢des gerenciais para
subsidiar a tomada de decisdo, sem prejuizo das competéncias estatutarias dos érgaos dirigentes.

Art. 42 - A Diretoria Executiva reunir-se-a por convocac¢do do seu Presidente, ou de 3 (trés) de seus
membros, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§12 - As decisGes da Diretoria Executiva serdao tomadas por maioria simples dos presentes, cabendo ao
Presidente votar, novamente, pelo desempate.

§29 - Das reunides da Diretoria Executiva serdo lavradas atas, por Secretario designado ad hoc pelo
Presidente, que deverdo ser arquivadas internamente.

Art. 43 - Ao Presidente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA compete:

I. presidir a SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

Il. representar a SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
podendo, para tanto, constituir procuradores e prepostos especialmente designados;

ll. instalar as Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias;

IV. convocar e presidir as reunidoes da Diretoria Executiva;

V. empossar, mediante ato privativo da Presidéncia, nos respectivos cargos, os Vice-Presidentes eleitos ,
as comissoes e os grupos de trabalho internos;

VI. constituir mecanismo de natureza transitoria como comissdo, grupo de trabalho ou nucleo, para cuidar
de acdo, pesquisa, estudo ou atividade relevante aos interesses da Sociedade, por indicacdo do Vice-
Presidente de Atividades Técnicas;

VII. escolher, designar e destituir, a seu critério, um membro da Diretoria Executiva ou outro associado,
para a funcao de coordenar comissdes e ou grupos de trabalho interno;

VIII. escolher, designar e destituir, a seu critério, Associados para a fungdo de compor comissdes e ou
grupos de trabalho interno;
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IX. supervisionar, quando julgar necessario, qualquer setor de atividade da Diretoria Executiva, comissGes
ou grupos de trabalho interno;

X. elaborar e aprovar o Regimento Interno das Comissdes Técnicas, podendo, a seu critério, optar pela
cooperacdo do Vice-Presidente de Atividades Técnicas;

Xl. sancionar a escala salarial dos funcionarios;

XIl. firmar, conjuntamente com o Vice-Presidente Administrativo Financeiro, todos os cheques e ou
qualquer tipo de ordens de pagamento, emitidos pela SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, bem como
todos os contratos e demais documentos que impliquem ou venham a implicar obrigacGes pecunidrias
para a SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

XIll. constituir assessorias Contabil e Juridica para assisténcia aos trabalhos da Diretoria Executiva;

XIV. designar entre os Vice-Presidentes, aquele que exercera as atribui¢cdes de substituicdo do Presidente,
nos termos do art.44 deste Estatuto

XV. tomar medida que, pelo seu carater de urgéncia, ndo possa sofrer retardamento, submetendo-a, a
posteriori, ao 6rgdo dirigente ligado ao caso, para referendar;

§12 Todas as acGes da Presidéncia constituirdo expedicdo de deliberacGes executivas denominadas, cada
uma delas, como “Ato da Presidéncia”, relacionadas ao cumprimento das atribuicGes de competéncia da
Presidéncia da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, nos termos do presente Estatuto, as quais deverdo
ser numeradas e conferida publicidade aos demais Associados e a terceiros, mediante a sua imediata
publicacdo no site oficial da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

§22 No que se refere a competéncia do inciso XlI, o Presidente podera substabelecer total ou parcialmente
esta atribuicdo, relacionada a assinatura em conjunto com o Vice-Presidente Administrativo Financeiro, a
outro membro da Diretoria Executiva;

Art. 44 - Compete ao Vice-Presidente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, designado mediante Ato
da Presidéncia:

. substituir o Presidente, em suas auséncias e impedimentos legais e eventuais;

Il. assumir a Presidéncia da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, no caso de vacancia do cargo, apos o
primeiro ano de mandato do Presidente;

Il. praticar outras atribuicdes ou funcGes que Ihe forem delegadas pela Presidéncia.

Art. 45 - No caso de vacancia do cargo de Presidente da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA no primeiro
ano de mandato, o Vice-Presidente responderd pela Presidéncia, e devera convocar AGE para nova eleicdo,
gue devera ser realizada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds a data em que ocorreu a referida
vacancia.

Art. 46 - Ocorrendo a renuncia, falecimento ou desligamento do quadro social da SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA, de qualquer um dos outros membros da Diretoria Executiva, o respectivo cargo sera
assumido por um dos Diretores Suplentes, observando-se a ordem de preferéncia, entre os Diretores
Suplentes eleitos, pelo critério de maior tempo como Associado e subsidiariamente, pela maior idade.

Art. 47 - Na hipotese de ocorrer a vacancia em cargos de Diretoria Executiva em nimero superior ao de
Diretores Suplentes eleitos, poderd, a critério do Presidente, permanecer vago(s) o(s) respectivo(s)
cargo(s), desde que ndo haja prejuizo as atividades e atribuicdes da Diretoria Executiva previstas no
presente Estatuto, ou ser convocada Assembleia Geral para eleicdo de novo(s) Diretor(es), em nimero
suficiente para o preenchimento do(s) cargo(s) vago(s), pelo periodo restante do mandato, até a eleicdo
subsequente da Diretoria Executiva.

Art. 48 - Compete ao Vice-Presidente Administrativo e Financeiro:

I. supervisionar os trabalhos e atividades administrativas, financeiras e secretdrias, incluindo a
contabilidade, tesouraria e a escrituragao dos livros sociais da Sociedade;

Il. apresentar proposta a Diretoria Executiva relacionada as contribui¢Ges associativas, inclusive sobre
medidas que objetivem a reducdo da inadimpléncia de Associados;

lIl. propor as taxas diversas de prestacdo de servicos e de utilizacdo de dependéncias da sede social, a
serem decididas pela Diretoria Executiva, assim como deliberar sobre despesas correntes de operacao da
SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA até o montante caracterizado no Regimento Interno;
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IV. elaborar tanto o relatério e a prestacdo das contas do exercicio findo como o orgamento do ano social
entrante, a serem examinados e aprovados pela Diretoria Executiva;

V. propor a contratacdo ou a dispensa de funciondrios;

VI. propor a escala salarial dos funcionarios da sede associativa.

VII. propor, deferir ou indeferir o parcelamento de débito de associado;

VIII. firmar, conjuntamente com o Presidente, os cheques e ou qualquer tipo de ordens de pagamento,
bem como todos os contratos e demais documentos que impliguem ou venham a implicar obrigacdes
pecuniarias para a SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, podendo substabelecer total ou parcialmente
esta atribuicdo, relacionada a assinatura em conjunto com o Presidente, a outro membro da Diretoria
Executiva, indicado exclusivamente pelo Presidente;

IX. acompanhar o movimento financeiro, autorizando despesas que estiverem previstas no orcamento
aprovado para o exercicio em curso;

X. manter escrituragdo das receitas, despesas e patrimonio em livros revestidos de formalidades capazes
de assegurar a sua exatidao.

Xl. supervisionar a elaboracdo e o arquivamento das atas das reunides da Diretoria Executiva e da
Assembleia Geral da Sociedade.

XIl. elaborar os demonstrativos financeiros mensais e trimestrais e o demonstrativo financeiro geral do
exercicio findo;

XIll. estabelecer, em conjunto com o Vice-Presidente de Atividades Técnicas, os precgos a serem fixados
referentes a cursos de aperfeicoamento profissional e cultural promovidos pela SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA, para associados ou terceiros, submetendo o assunto a deliberagdo pela Diretoria Executiva
no caso de impasse;

XIV. fazer a consolidacdo final de relatérios do exercicio findo e do orcamento do ano seguinte com base
nas contribuicdes dos demais Vice-Presidentes, a serem aprovados pela Diretoria Executiva;

Art. 49 - Compete ao Vice-Presidente de Atividades Técnicas:

I. orientar e supervisionar as atividades técnicas da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

Il. acompanhar o cumprimento técnico e institucional das parcerias firmadas entre a SME e outras
organizagoes;

lll. orientar e acompanhar os trabalhos das comissdes, grupos de trabalho e dos eventos de natureza
técnica;

IV. coordenar a elaboracdo de trabalhos técnicos de interesse geral;

V. propor a outorga de prémios ou incentivos aos associados ou terceiros, para estudos, pesquisas e
realizacGes marcantes, nas diversas areas da Engenharia.

VI. promover cursos de aperfeicoamento profissional e cultural para associados ou terceiros, estipulando,
em conjunto com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro e o Vice-Presidente de Fomento e
Sustentabilidade Financeira, os seus precos;

VIl. acompanhar e orientar os trabalhos relativos aos cursos promovidos;

VIII. estabelecer diretrizes para as publicacGes técnicas;

IX. cuidar da divulgacdo, pela internet, redes sociais ou por outros meios, de todas as atividades
relacionadas a eventos e documentos técnicos, promovidos e ou divulgados pela SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA;

X. coordenar a organizacdo de eventos, reunides, simpdsios, conferéncias, congressos e exposicoes
técnicas de natureza predominantemente técnica ou educacional, bem como os trabalhos de Comissdes
relacionadas a assuntos internos e atividades técnicas e educacionais da Sociedade Mineira de Engenharia,
devendo prestar informacdes ao Presidente sobre o andamento dos trabalhos, sempre que solicitado.

XI. orientar a organizacdo da biblioteca.

XIl. elaborar junto com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro o relatdrio do exercicio findo e do
orcamento do ano social entrante;

XIll. indicar ao Presidente, de forma justificada, a constituicdo de comissdes e grupos de trabalhos e seus
membros;

Art. 50 - Compete ao Vice-Presidente de Fomento e Sustentabilidade Financeira

I. coordenar a¢Oes de captacdo de recursos, patrocinios, parcerias, editais, convénios e programas de
cooperagao;
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Il estruturar projetos, produtos e iniciativas institucionais voltados a capta¢do de recursos e a
diversificagdo das fontes de receita da SME, juntamente com o vice-presidente de atividades técnicas;

lll. acompanhar o cumprimento financeiro e institucional de parcerias firmadas entre a SME e outras
organizagoes;

IV. promover e coordenar eventos institucionais, semindrios e campanhas publicas que visem aumentar a
visibilidade, a credibilidade e o fortalecimento da finalidade/missdo da SME;

V. elaborar junto com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro o relatdrio do exercicio findo e do
orcamento do ano social entrante;

VI. liderar a formulacdo e a implementacdo da estratégia de captacdo de recursos e de diversificacdo das
fontes de receita da SME, visando a sustentabilidade financeira de longo prazo;

VII. supervisionar a producdo e divulgacdo dos relatdrios de impacto social e de transparéncia externos,
em alinhamento com os requisitos legais e as boas praticas de Governanca;

Art. 51 - Compete ao Vice-Presidente de Comunicacado e Interacao Sociocultural:

I. Coordenar a comunicacao institucional da SME e sua relagdao com associados, entidades, instituicdes
publicas e privadas e a sociedade;

Il. fomentar a membresia ativa, o engajamento associativo, o voluntariado transformador e a interacao
sociocultural;

[ll. estimular ambientes de interacdo, aprendizagem continua e circulacdo de conhecimento, contribuindo
para a reducdo de lacunas de conhecimento técnico e social;

IV. sugerir e promover, juntamente com o Vice-Presidente de Fomento e Sustentabilidade Financeira,
campanhas e atividades sociais, em ambito interno e externo, que incentivem a educacdo, a protecao
ambiental, a inclusdo social, a seguranca no trabalho, a protecdo de dados pessoais, as praticas
anticorrupgao e o envolvimento com a comunidade, por meio de atividades filantrépicas e de cuidados e
assisténcia a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social;

V. sugerir e promover, juntamente com o Vice-Presidente de Atividades Técnicas, a articulagdo entre
conhecimento técnico, cultura, educag¢do e participacdo social, fortalecendo a engenharia como valor
publico e patrimonio coletivo;

VI. definir e supervisionar a politica de comunicacdo institucional e gestdo da marca, garantindo que a
imagem da SME reflita sua missdo, valores e transparéncia;

VII. elaborar, junto com o Presidente, o Programa de Integridades da SOCIEDADE MINEIRA DE
ENGENHARIA;

VIII. implementar canal de denuncias confiavel, seguro e sigiloso, para apuracdo de condutas que violem
o Programa de Integridades da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA;

IX. coordenar, com o apoio dos demais membros da Diretoria Executiva, a gestdo do Programa de
Integridade da SME;

X. acompanhar investigacdes de eventuais dentncias que venham a ser recebidas, relacionadas a violagdo
ao Programa de Integridade da SME, com probidade e zelo, promovendo os encaminhamentos necessarios
e assegurando o pleno exercicio do Direito a Ampla Defesa e Contraditério, por parte do(s) Associado(s)
envolvido(s), a fim de que seja apurada ou afastada a incidéncia de aplicagdo de eventual medida
institucional, prevista no Programa de Integridade da SME;

XI. cuidar da divulgacdo dos valores institucionais da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, relacionados
aos padrdes e boas praticas em ambito ambiental, social e de Governanca;

XIl. elaborar junto com o Vice-Presidente Administrativo-Financeiro o relatdrio do exercicio findo e do
orcamento do ano social entrante;

XIll. conduzir e coordenar a comunica¢ao em situacdes de crise institucional, garantindo a rapidez e a
coeréncia da resposta da SME perante o publico e a midia.

CAPITULO XV
DO REGIME ORCAMENTARIO, PATRIMONIAL E CONTABIL

Art. 52 - O exercicio social e financeiro da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA inicia-se em 12 de janeiro,
com término em 31 de dezembro de cada ano.
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Art. 53 - Até o més de novembro de cada ano, a Diretoria Executiva submeterd, a discussdo e aprovacao
do Conselho Deliberativo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, a proposta orcamentaria para o
exercicio financeiro subsequente.

Art. 54 - O orcamento da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA sera anual, e compreendera todas as
receitas e despesas, compondo-se:

I. da estimativa das receitas, discriminadas por fontes de recursos; e
. da discriminacdo analitica das despesas.

§12 - Na elaboracdo do orcamento da Sociedade, serdao observadas as normas gerais de direito financeiro.

§29 - Todas as despesas da Associagdo cumprirdo os estagios de liquidacdo e pagamento, devidamente
comprovados.

§ 32 - No caso de programa ou projeto a cargo da Sociedade, inscrito em seu orcamento, cuja execugao
exceda a mais de um exercicio financeiro, serdo previstas, obrigatoriamente, dota¢des necessarias para
suprir as despesas correntes e de investimento, para o seu prosseguimento nos exercicios subsequentes.

Art. 55 - A receita da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA é proveniente das seguintes fontes:

I. contribuicOes dos associados;

Il. rendimentos de seu patrimonio;

lll. resultado financeiro de eventos;

IV. renda provinda de patrocinios, apoio e coparticipacdo no custo de espaco de exposi¢cdes e congéneres;
V. prestacdo de servigos e consultorias, como pareceres, informacdes, estudos técnicos e congéneres;

VI. doacgdes, legados, subvencdes ou contribuicdes de quaisquer espécies, recebidas de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou estrangeiro;

VII. parcerias firmadas com o Poder Publico;

VIII. participacdao em sociedades empresariais, respeitada a missado institucional da SME;

IX. aluguéis de seus bens imoveis;

X. receitas provindas de outras fontes que se tornarem possiveis, de acordo com a legislacdo vigente.

§19 - O patrimoOnio e as receitas da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA somente poderdo ser aplicados
na consecucao de sua finalidade e missdo dentro do Pais.

§292 - Os bens imoveis da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA somente poderdo ser alienados ou
onerados mediante proposta da Diretoria Executiva, previamente homologada pelo Conselho
Deliberativo, e aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para esse fim.

Art. 56 - O superavit ou o déficit, apurado no Balanco Financeiro Anual da Sociedade, depois de apreciado
pela AGO, serd contabilizado integralmente na conta de Patrimonio Liquido.

Art. 57 - Os valores em titulos ou em espécie poderdo ser aplicados em institui¢Ges financeiras, escolhidas
pela Diretoria Executiva, em conta de titularidade da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA.

Paragrafo Unico. S3o vedadas as aplicacdes de risco de recursos financeiros da Associacdo junto a
instituicdes financeiras.

Art. 58 - Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da SOCIEDADE
MINEIRA DE ENGENHARIA, ndo perceberdo qualquer tipo de remuneragdo, subsidio, bonificacdo,
participacdo ou mesmo parcela de seu patriménio ou de receita da Sociedade.

Art. 59 - No caso da dissolucdo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, o respectivo patriménio liquido
devera ser transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da SME, por deliberacdo pela Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

Art. 60 - A prestacado de contas da Diretoria Executiva da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA perante o
Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal da Sociedade, contera os seguintes elementos:

I. Os balangos orcamentdrio, patrimonial e financeiro;
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Il. Os quadros comparativos entre a receita e a despesa estimadas e as efetivamente realizadas;
lIl. Relatério pormenorizado, discriminando as acGes e atividades da Sociedade;
IV. Demais notas explicativas cabiveis.

Paragrafo Unico. A Associacdo deve realizar, anualmente, auditoria externa e independente nela incluida,
entre outras, a analise fiscal, tributaria e financeira da Sociedade.

Art. 61 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA adotard e observara os principios fundamentais da
Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade - objeto de Resolugcdo do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) - relativos aos aspectos contdbeis prdprios de entidades sem fins lucrativos e
promovera a escritura¢do de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Art. 62 - O regime de compras, alienagGes e contratacdo de servicos e obras da Associacdo sera disciplinado
por meio de Provimento Administrativo préprio, homologado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 63 - A Associacdo devera elaborar e manter um Planejamento Estratégico com vigéncia coincidente
ao mandato dos dirigentes, que servira como guia para as aces da Diretoria Executiva e dos demais érgaos
da Associacao.

Paragrafo Unico. O Planejamento Estratégico devera ser submetido a aprovacgdo do Conselho Deliberativo.

CAPITULO XVI
DAS ELEICOES E DO PROCESSO ELEITORAL
Secao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 64 - As elei¢cdes para composicdo da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA realizar-se-d3o a cada 3 (trés) anos, mediante processo eleitoral
conduzido por Comissdo Eleitoral autbnoma.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva expedirda Provimento Administrativo disciplinando os
procedimentos operacionais do processo eleitoral, que deverd ser homologado pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 65 - S3o eleitores os associados das categorias Fundador, Efetivo, Remido e Benfeitor, que estejam
em pleno gozo de seus direitos estatutarios na data da convocacgdo da eleigdo.

§19 - Considera-se em pleno gozo de seus direitos estatutarios o associado que estiver adimplente com
suas obrigacdes financeiras e que ndo esteja cumprindo penalidade de suspensao.

§29 - A lista de eleitores aptos serd publicada pela Comissado Eleitoral no site da SME em até 45 (quarenta
e cinco) dias antes da data da votacdo, cabendo pedido de inclusdo ou impugnacdo no prazo de 5 (cinco)
dias a contar da data de publicacao.

Secaol ll
Da Comissao Eleitoral

Art. 66 - A Comissdo Eleitoral sera composta por 1 (um) Presidente e 4 (quatro) membros, nomeados pela
Diretoria Executiva dentre os associados que ndo sejam candidatos.

§12 - Os membros da Comissao Eleitoral ficam impedidos de integrar qualquer chapa concorrente, sob
pena de perda do cargo e nulidade dos atos praticados apos a incompatibilidade.

§29 - Compete a Comissdo Eleitoral:

I. publicar o edital de convocacdo e o calendario eleitoral;

Il. receber e analisar os pedidos de registro de chapas;

l. decidir sobre impugnac¢des de candidaturas;

IV. fiscalizar a propaganda eleitoral e aplicar as san¢Ges cabiveis;
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V. designar os membros da Junta Apuradora;
VI. proclamar o resultado provisério e encaminhar os autos ao Conselho Deliberativo para homologacéao;
VII. decidir, em primeira instancia, sobre irregularidades no processo eleitoral.

§39 - Das decisGes da Comissao Eleitoral cabera recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de 3 (trés)
dias.

Secao lll
Da Convocacgdo e do Calendario Eleitoral

Art. 67 - A convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria destinada as eleicGes ocorrera com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data prevista para a votacao.

§19 - O edital de convocacdo serd publicado no sitio eletrénico oficial da Associacdo e afixado em local
visivel na sede, devendo conter:

I. data, hordrio e local da votacao;

. cargos a serem preenchidos;

lll. requisitos de elegibilidade;

IV. prazo e local para registro de chapas;
V. indicacdo do calendario eleitoral.

§29 - A Comissao Eleitoral publicara, juntamente com o edital, o calendario eleitoral contendo, no minimo:

I. periodo para registro de chapas: até 30 (trinta) dias apds a publica¢do do edital;

IIl. prazo para impugnacdo de candidaturas: 5 (cinco) dias apds o encerramento do registro;

lll. prazo para defesa do impugnado: 5 (cinco) dias apds a notificacdo;

IV. prazo para decisdo sobre impugnacgdes: 5 (cinco) dias apds o término do prazo de defesa;

V. data de publicacdo das chapas homologadas;

VI. periodo de propaganda eleitoral: iniciado apds a inscricdo das chapas e encerrado 24 (vinte e quatro)
horas antes da votacao;

VII. data, horério e forma da votacédo;

VIII. prazo para recursos: 3 (trés) dias apds a proclamacéao do resultado.

Secgao IV
Do Registro de Chapas e da Elegibilidade

Art. 68 - As candidaturas serdao apresentadas exclusivamente por meio de chapas completas, contendo a
indicacdo nominal de todos os candidatos aos cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, com os respectivos suplentes.

§19 - O requerimento de registro de chapa sera dirigido a Comissdo Eleitoral e devera conter:

I. denominacao da chapa, se houver;

II. ficha de qualificacdo de cada candidato, devidamente assinada, com cépia da carteira de identidade e
do CPF, exclusivamente para fins de verificacdo de elegibilidade;

ll. indicacdo do cargo a que cada candidato concorre;

IV. declaracdo individual de cada candidato, manifestando ciéncia e concordancia com o presente
Estatuto, com o Regime Eleitoral e com as normas que disciplinam o processo eleitoral;

V. Subscricdo, entendida como apoio formal ao registro da chapa, de, no minimo, 10 (dez) associados em
pleno gozo de seus direitos estatutdrios, que ndo integrem a chapa, vedada a subscricdo de um mesmo
associado a mais de uma chapa

§22 - A Comissdo Eleitoral podera exigir documentacdo complementar estritamente necessdria a
verificacdo do atendimento aos requisitos de elegibilidade, vedada a solicitacao de dados excessivos ou
desvinculados da finalidade eleitoral, em observancia a legislagdo de protecdo de dados pessoais..

Art. 69 - S3o condicdes de elegibilidade, cumulativamente, a serem verificadas na data do registro da
chapa:

l. ser associado ha, no minimo, 6 (seis) meses
Il. estar em pleno gozo dos direitos estatutarios na data do registro da chapa;
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lll. estar adimplente com as obrigacdes financeiras perante a Sociedade;

IV. ndo ter sido condenado, por decisdo transitada em julgado, por crime contra a administracdo publica,
o patrimdnio ou a fé publica, salvo se decorridos mais de 8 (oito) anos do cumprimento da pena;

V. ndo ter sofrido penalidade de exclusdo ou suspensdo do quadro associativo nos ultimos 5 (cinco) anos;
VI. ndo ser membro da Comissao Eleitoral.

§1¢9 - O candidato que tiver suas contas relativas ao exercicio de fun¢des ou cargos na Associacdo
rejeitadas por irregularidade insanavel, configuradora de ato doloso de improbidade, ficara inelegivel pelo
prazo de 8 (oito) anos, salvo se a decisdo houver sido reformada.

§29 - A auséncia de qualquer requisito de elegibilidade ensejara o indeferimento do registro do candidato
e, se nao houver substituicao tempestiva, da chapa.

Art. 70 - A impugnacdo ao pedido de registro de chapa ou de candidato podera ser apresentada por
qualquer associado eleitor, no prazo de 5 (cinco) dias apds o encerramento do periodo de registro.

§19 - A impugnacdo sera fundamentada e instruida com os documentos que a sustentam.

§29 - Recebida a impugnacdo, a Comissdo Eleitoral notificard o impugnado para apresentar defesa no
prazo de 7 (sete) dias.

§39 - Na tramitacdo da impugnacdo, a Comissdo Eleitoral poderd instruir o processo com provas
complementares o que ensejara abertura de prazo comum de 2 (dois) dias para alegaces finais

§49 - A Comissdo Eleitoral decidira sobre a impugnacdo no prazo de 5 (cinco) dias apds o prazo para
alegacoes finais.

§59 - Deferida a impugnacdo de candidato, a chapa podera promover a substituicdo no prazo de 3 (trés)
dias, sob pena de indeferimento do registro da chapa, caso o cargo seja essencial a sua composicdo.

Art. 71 - A ordem de apresentacdo das chapas na cédula de votacdo sera definida por sorteio publico,
realizado pela Comissdo Eleitoral apds a homologacao final dos registros.

Secao V
Da Propaganda Eleitoral
Art. 72 - A propaganda eleitoral somente é permitida apds a publicacdo da homologacgdo das chapas pela

Comissao Eleitoral, encerrando-se 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da votagao.

§19 - Antes da homologacdo das chapas, é vedada a realizacdo de qualquer propaganda eleitoral, sendo
permitida apenas a manifestacdo de pré-candidatura e a arregimentacdo de apoios para formacdo de
chapa.

§29 - A propaganda eleitoral devera observar os principios da boa-fé, da urbanidade e do respeito mutuo
entre os candidatos e chapas concorrentes.

Art. 73 - E permitida a propaganda eleitoral mediante:

. distribuicdo de material grafico, desde que ndo exceda o formato A4 e ndo contenha ofensas pessoais;
II. utilizacdo de correio eletrénico pessoal dos candidatos ou apoiadores;

lll. publicagdes em redes sociais pessoais dos candidatos;

IV. realizacdo de reunides com associados, desde que ndo interfiram nas atividades regulares da
Sociedade;

V. participacdo em debates promovidos pela Comissao Eleitoral.

§19- A Comissao Eleitoral podera autorizar a utilizagdo de espacos e meios de comunicacdo da Associacdo
para fins de propaganda eleitoral, desde que assegurada igualdade de condi¢Ges entre todas as chapas.

§22 - Os debates entre candidatos serdo organizados exclusivamente pela Comissdao Eleitoral, que
assegurara tratamento isonémico as chapas quanto ao tempo de exposicdo e as regras de participacado.

Art. 74 - E vedada a propaganda eleitoral que:
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. utilize recursos, bens, servicos ou estrutura administrativa da Associacdo em beneficio de candidato ou
chapa, salvo quando expressamente autorizado pela Comissao Eleitoral, em igualdade de condigdes;

II. utilize listas de e-mails, grupos de mensagens institucionais ou cadastros de associados mantidos pela
Sociedade, sem prévia e expressa autorizacdo da Comissdo Eleitoral;

lll. contenha calunia, difamacdo ou injuria contra candidatos, associados, dirigentes ou membros da
Comissao Eleitoral;

IV. explore fatos inveridicos ou gravemente descontextualizados em relacdo a candidatos ou chapas
adversarias;

V. perturbe o sossego publico ou as atividades regulares da Sociedade;

VI. utilize simbolos, frases ou imagens oficiais da Associacdo de modo a sugerir apoio institucional a
determinada chapa;

VII. seja veiculada apds o encerramento do periodo de propaganda.

§19 - A veiculagdo de propaganda irregular ensejara notificagdo pela Comissdo Eleitoral para cessacdo
imediata, sem prejuizo da aplicacdo das san¢Ges previstas neste Estatuto.

§22 - O candidato ou a chapa beneficiado por propaganda vedada responderdo solidariamente, salvo se
comprovarem desconhecimento e imediata reprovacdo publica do ato.

Art. 75 - A propaganda eleitoral na internet observara as seguintes regras:

I. é vedada a utilizacdo de perfis institucionais ou paginas oficiais da Associacdo em redes sociais para fins
eleitorais;

. é permitida a impulsdo de contelido em redes sociais, desde que custeada exclusivamente com recursos
pessoais dos candidatos ou de seus apoiadores;

lll. é vedada a divulgacdo de propaganda eleitoral em sitios eletronicos de pessoas juridicas, com ou sem
fins lucrativos, que mantenham vinculo contratual com a Sociedade;

IV. a propaganda veiculada na internet deverd conter identificacdo clara do responsavel por sua
divulgacao.

Secao VI
Das Condutas Vedadas

Art. 76 - Constituem condutas vedadas aos candidatos, as chapas e a seus apoiadores, durante o periodo
eleitoral:

I. oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, em troca do voto, vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive emprego, cargo ou funcdo na Sociedade;

. valer-se de cargo ou fung¢ao na Associacdo para obter vantagem eleitoral indevida;

[ll. utilizar servidor, empregado ou prestador de servico da Associacdo para atividades de campanha
durante o horario de expediente;

IV. ceder ou utilizar bens mdveis ou imdveis da Associacdo em beneficio de candidato ou chapa, salvo
guando autorizado pela Comissao Eleitoral, em igualdade de condic¢des;

V. realizar despesas com propaganda eleitoral em valor manifestamente desproporcional as praticas
habituais, caracterizando abuso de poder econémico;

VI. divulgar pesquisas de intencdo de voto sem informar a metodologia utilizada e o responsavel pela sua
realizacdo;

VII. impedir ou embaracar o exercicio do voto;

VIII. coagir, intimidar ou exercer pressao sobre associados para obter apoio eleitoral.

§19 - A prética de qualquer das condutas previstas neste artigo sujeita o infrator as sang¢des previstas no
art. 77, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal cabivel.

§29 - A reiteragdo de conduta vedada ou a pratica de mais de uma infragdo no mesmo processo eleitoral
serd considerada circunstancia agravante para fixacdo da sancgao.

Art. 77 - As infracGes as normas de propaganda eleitoral e as condutas vedadas sujeitam o infrator as
seguintes sangoes, aplicaveis de forma isolada ou cumulativa, conforme a gravidade:

|. adverténcia;
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Il. determinacdo de cessacao imediata da conduta ou de retirada da propaganda irregular, sob pena de
infracdo estatutaria;

[ll. cassacdo do registro de candidatura;

IV. anulacdo da eleicao.

§12 - As sangdes previstas nos incisos | a Il serdo aplicadas pela Comissao Eleitoral, cabendo recurso ao
Conselho Deliberativo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA no prazo de 3 (trés) dias.

§22 - As sanc¢des previstas nos incisos Il e IV serdo aplicadas apenas quando demonstrado que as
irregularidades forem graves e/ou comprometerem a lisura do pleito.

§32 - Compete ao Conselho Deliberativo da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, mediante
representacdao da Comissdao Eleitoral ou de qualquer associado eleitor, apreciar e aplicar as san¢des
previstas nos incisos Il e IV, assegurada ampla defesa ao acusado.

§49 - O pedido de cassacdo do registro de candidatura ou de anulagdo de eleicdo devera ser apresentado
até 3 (trés) dias apds a proclamacgdo do resultado, instruido com as provas das irregularidades alegadas.

§59 - Recebida a representacdo, o Conselho Deliberativo notificara o representado para apresentar defesa
no prazo de 5 (cinco) dias, decidindo em até 10 (dez) dias apds o encerramento da instrucgdo.

Secao VIl
Da Fiscalizagao

Art. 78 - A fiscalizacdo do processo eleitoral compete a Comissdo Eleitoral, que podera atuar de oficio ou
mediante provocac¢ao de qualquer associado eleitor.

§19 - Cada chapa registrada podera indicar 1 (um) fiscal titular e 1 (um) suplente para acompanhar os
trabalhos da Comissao Eleitoral, a votacao e a apuracao.

§29 - Os fiscais poderao:

I. acompanhar todos os atos do processo eleitoral;

II. formular protestos e impugnacdes, que serdao consignados em ata;

lIl. requerer providéncias a Comissdo Eleitoral.

§32 - Os fiscais ndo poderao interferir nos trabalhos de votacdo e apuracao, limitando-se a observar e
registrar eventuais irregularidades.

Secao VIII
Da Votacgao
Art. 79 - A votacdo realizar-se-a na data, horario e local indicados no edital de convocacdo, podendo ser

presencial, eletronica ou hibrida, assegurados o sigilo e a universalidade do voto.

§12 - A Mesa Receptora serd composta por 1 (um) Presidente, 1 (um) Secretario e 2 (dois) mesarios,
designados pela Comissao Eleitoral dentre os associados que ndo sejam candidatos.

§29 - Compete a Mesa Receptora:

. verificar a identidade e a habilitacdo do eleitor;

Il. entregar a cédula ou liberar o acesso ao sistema de votacdo eletronica;

llI. zelar pela regularidade dos trabalhos;

IV. lavrar a ata dos trabalhos, consignando eventuais ocorréncias e protestos.

Art. 80 - O eleitor votarda mediante apresentacdo de documento de identificacdo com foto.

§19 - Cada eleitor votara uma unica vez, assinando a lista de presenca ou tendo seu voto registrado
eletronicamente.

§22 - E vedado o voto por procurac3o.
Art. 81 - N3o serd permitido no recinto de votag¢do presencial:

l. a presenca de candidatos, salvo para exercer o direito de voto;
Il. a realizacdo de propaganda eleitoral de qualquer natureza;
lll. a aglomeracdo de pessoas portando material de propaganda;
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IV. qualquer ato que possa configurar coacdao ou constrangimento ao eleitor.

Paragrafo Unico — No caso de uma ou mais ocorréncias citadas nos incisos a Comissdo Eleitoral podera
definir a punicdo aplicavel, desse a suspensdo das elei¢cGes até a impugnacdo da chapa infratora.

Art.82 - Caberd a Diretoria Executiva elaborar e encaminhar para aprovacdo na forma de Ato da
Presidéncia, mecanismos, critérios e regulamenta¢do do processo de votacdo eletrbnica, incluindo a
computagdo desses votos.

Secao IX
Da Apuragao e Proclamagao do Resultado
Art. 83 - Encerrada a votacdo, proceder-se-a imediatamente a apuracdo dos votos, em sessdo publica.

§19 - A apuracdo sera realizada pela Junta Apuradora, composta por 1 (um) Presidente, 1 (um) Secretario
e 2 (dois) escrutinadores, designados pela Comissédo Eleitoral.

§29 - A Junta Apuradora examinara a regularidade da documentacdo eleitoral e, encontrando-a em
ordem, procedera a contagem dos votos.

§39 - Serdo computados os votos validos, considerando-se nulos os votos:

I. em cédulas ndo oficiais ou ndo rubricadas pela Mesa Receptora;
Il. que contenham rasuras ou sinais que permitam a identificacao do eleitor;
[ll. em branco ou que nao indiquem com clareza a chapa escolhida.

Art. 84 - Concluida a apuracdo, a Junta Apuradora lavrara ata circunstanciada dos trabalhos, proclamando
o resultado provisodrio.

§19 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos validos.

§29 - Em caso de empate, sera considerada eleita a chapa cujo candidato a Presidente possua maior tempo
de associacao e, persistindo o empate, o de maior idade.

§39 - O resultado provisério sera publicado pela Comissdo Eleitoral no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
Segao X
Dos Recursos
Art. 85 - Do resultado proclamado pela Junta Apuradora, cabera recurso ao Conselho Deliberativo, no
prazo de 3 (trés) dias, contados da publicacdo.

§19 - O recurso sera interposto por escrito, com indicacdo dos fatos e fundamentos juridicos, instruido
com as provas pertinentes.

§29 - Interposto o recurso, a Comissado Eleitoral, no prazo de 2 (dois) dias Uteis:
l. notificara a chapa recorrida para, querendo, apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis;

IIl. prestard, naquilo que Ihe compete, informacdes ao Conselho Deliberativo, manifestando-se sobre as
alegacdes do recorrente.

§32 - Decorrido o prazo para contrarrazées, com ou sem manifestacdo da parte recorrida, a Comissao
Eleitoral remetera os autos ao Conselho Deliberativo no prazo de 2 (dois) dias.

§49 - O Conselho Deliberativo decidira o recurso no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento dos
autos, em decisdo irrecorrivel na esfera associativa.

§59 - O recurso sera recebido apenas no efeito devolutivo, salvo se da execucdo imediata do resultado
puder resultar dano irreparavel, hipétese em que o Presidente do Conselho Deliberativo poder3, de oficio
ou a requerimento, conferir efeito suspensivo.

Art. 86 - Julgados os recursos ou transcorrido in albis o prazo para sua interposicao, o Conselho
Deliberativo homologara o resultado final da elei¢do, no prazo de 5 (cinco) dias.
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Paragrafo Unico. Anulada a eleicdo, o Conselho Deliberativo determinarda a Comissdo Eleitoral a
convocacdo de novo pleito, que devera realizar-se no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, observadas as
disposicoes deste Capitulo.

Secao Xl
Da Posse e do Mandato

Art. 87 - Os eleitos tomardo posse com inicio de mandato em 12 de janeiro subsequente a eleicdo,
mediante assinatura de termo de investidura, a ser formalizado em Assembleia Geral Solene ou em ato
formal equivalente, que poderd ocorrer em data posterior, convocada para esse fim.

§12 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal sera
de 3 (trés) anos, encerrando-se em 31 de dezembro do ultimo ano.

§29 - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser reeleitos para um Unico periodo subseqiiente.

§32 - O membro eleito que ndo comparecer a posse ou nao justificar sua auséncia no prazo de 30 (trinta)
dias sera considerado renunciante, assumindo o respectivo suplente.

§4° - O prazo de que trata o § 32 ndo se aplica a auséncia por razdes de saude ou for¢ca maior.

Secao Xl
Das Disposi¢oes Finais do Processo Eleitoral

Art. 88 - Os prazos previstos neste Capitulo contam-se excluindo o dia do comeco e incluindo o do
vencimento, prorrogando-se para o primeiro dia util subsequente quando o vencimento cair em dia ndo
atil.

Art. 89 - A Comissdo Eleitoral e o Conselho Deliberativo poderdo, no exercicio de suas competéncias,

adotar providéncias ndo previstas expressamente neste Estatuto, desde que necessadrias a regularidade e
a lisura do processo eleitoral e compativeis com seus principios.

Art. 90 - As atas das sessdes da Comissao Eleitoral, da Mesa Receptora e da Junta Apuradora serao
arquivadas na sede da Sociedade, ficando a disposicdo dos associados pelo prazo de 5 (cinco) anos.

CAPITULO XVII
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 91 - O estatuto da SME podera ser alterado ou reformado por proposta do Presidente do Conselho
Deliberativo, do Presidente da Diretoria Executiva, ou de pelo menos trés integrantes de seus Conselhos,
desde que:

I. a alteragdo ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, conduzida pelo Presidente da Diretoria Executiva e aprovada, no minimo, por 2/3 (dois
tercos) dos votos da totalidade de seus integrantes;

. a alteracdo ou reforma nao contrarie ou desvirtue as finalidades da SME;

lll. a versdo final do documento seja encaminhada para deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
para deliberacdo conforme quérum previsto no presente Estatuto Social.

CAPITULO XViII
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 92 - A Associacdo deve implementar um Programa de Integridade consistente na adog¢dao de um
conjunto de mecanismos e procedimentos internos de auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades
com objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados no ambito da
atuacdo institucional.

Paragrafo Unico - O Programa de Integridade, a ser implantado por Ato da Presidéncia, apds proposicdo e
encaminhamento da Diretoria Executiva, deve observar os seguintes principios e diretrizes:

l. 0 estabelecimento de mecanismos que garantam a sua transparéncia, efetividade, publicidade e eficacia
em todos os ambitos de atuagdo, na forma de um cddigo de conduta;
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Il. a adogdo de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtencéo, individual
ou coletiva, de beneficios e vantagens indevidos;

lll. o alinhamento do Programa de Integridade ao planejamento estratégico e aos objetivos estatutarios;
IV. atuacgdo preventiva para evitar a pratica de atos ilicitos na gestdo institucional;

V. adocdo de programas de capacitacdo e treinamento periddico voltados aos funcionarios e dirigentes,
de modo a garantir a eficiéncia na execugdo das atividades institucionais;

VI. estimulos aos comportamentos que criam e sustentam o Programa de Integridade, com o combate
efetivo aos comportamentos que afrontem as normas éticas e regramento interno institucional;

VII. monitoramento do desempenho do Programa de Integridade, com a devida publicacao dos respectivos
relatérios para fins de controle social.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 93 - As disposicOes deste Estatuto serdao complementadas por meio de Provimento Administrativo, de
conteldo técnico ou gerencial, definido e baixado pela Diretoria Executiva e devidamente homologado
pelo Conselho Deliberativo da SME.

Art. 94 - A Diretoria Executiva da SME promovera, para efeito de preservacdo de sua memdaria histérica e
para consultas, a consolidacdo dos Provimentos Administrativos baixados até a data do registro da
presente altera¢do estatutdria.

Art. 95 - Os casos omissos no presente Estatuto serdao examinados e dirimidos pelo Conselho Deliberativo
da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA, por proposta da Diretoria Executiva.

Art. 96 - Com a mudanca da denominacdo social para “Sociedade Mineira de Engenharia- SME”, ficam
preservados os direitos e deveres dos associados da antiga “Sociedade Mineira de Engenheiros - SME”. A
nova identidade institucional permitird maior abrangéncia de atuacdo, inclusdo de profissionais de areas
técnicas correlatas a engenharia, além de reforcar o posicionamento estratégico da entidade frente as
demandas contemporaneas da sociedade.

Art. 97 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA - SME adotara praticas de transformacéao digital para
garantir maior eficiéncia, transparéncia, seguranca da informacdo e participa¢do dos associados, nos
termos da legislagdo vigente, estando autorizada a realizar Assembleias Gerais de forma eletrénica, com
votacOes e assinaturas por meios digitais.

Art. 98 - A SME podera utilizar assinaturas eletronicas ou digitais em documentos oficiais, contratos, atas
e outros instrumentos, desde que observados os critérios de validade juridica previstos na legislacdo
brasileira, especialmente:

I. Assinatura eletrénica qualificada (ICP-Brasil);
Il. Assinatura eletrénica avangada, com dupla verificacdo de identidade.

Art. 99 - A SME se compromete a assegurar o direito a privacidade e a protecdo dos dados pessoais de
seus associados, dirigentes, parceiros e colaboradores.

Paragrafo Unico - Os dados dos associados da SME somente poderdo ser disponibilizados para os dirigentes
com mandato vigente.

Art. 100 - A SME podera manter atas, registros financeiros, relatérios e documentos institucionais em meio
exclusivamente digital, desde que sejam observadas as normas de integridade, autenticidade,
disponibilidade e conservacdo previstas em lei e a possibilidade de acesso para auditorias e consultas
publicas.

Art. 101 - A SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA mantera escrituracdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 102 - Ndo podera ser efetuada nenhuma nova adesdo para as categorias de Associado Remido e
Benfeitor, permanecendo vigentes apenas as adesdes ja existentes até a data do inicio de vigéncia do
presente Estatuto Social.
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CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES ELEITORAIS TRANSITORIAS

Art. 103 - O presente Estatuto Social, reformado e aprovado pela Assembleia Geral de 11 de maio de 2026,
entrara em vigor na data de seu registro no competente Cartdrio do Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Belo Horizonte/MG.

Art. 104 - Em respeito ao ato juridico perfeito, o mandato da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscal, em curso, eleitos sob a égide do Estatuto anterior, serda mantido em sua plenitude e
com suas atribuicGes previstas até a sua data final, fixada em 31 de dezembro de 2026.

Art. 105 — Para as elei¢des dos dirigentes que tomardo posse dos mandatos estatutarios a partir de 12 de
janeiro de 2027, deverao ser aplicadas integralmente as regras do presente Estatuto Social.

Art. 106 - A Diretoria Executiva, com a anuéncia do Conselho Deliberativo, devera garantir que os prazos
regimentais e os atos preparatdrios necessarios para a eleicdo do ano de 2026, como a convocacgdo e a
abertura de prazo para registro de chapas, sejam iniciados em tempo habil, nos termos do presente
Estatuto Social, de modo a garantir a posse dos novos dirigentes na data de 01 de janeiro de 2027.

Art. 107 — Excepcionalmente para o processo eleitoral destinado a eleicdo dos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal para o mandato com inicio em 12 de janeiro de
2027, fica dispensada a exigéncia prevista no Art. 69, inciso |, deste Estatuto, relativa ao prazo minimo de
6 (seis) meses de filiacdo a Sociedade Mineira de Engenharia.

Paragrafo Unico. A dispensa prevista neste artigo possui carater excepcional e transitdrio, aplicando-se
exclusivamente ao processo eleitoral de 2026, em razao do intervalo entre a aprovacao e a entrada em
vigor do presente Estatuto Social, permanecendo integralmente aplicaveis as eleicdes subsequentes
todos os requisitos de elegibilidade previstos no Art. 69.elo Horizonte, 11 de maio de 2026.

Virginia Campos de Oliveira
Presidente

Para os efeitos do paragrafo segundo do art. 12 da Lei 8.906/94 (Estatuto da Advocacia e da Ordem de
Advogados do Brasil), apds exame, declaro que o Estatuto Social da SOCIEDADE MINEIRA DE ENGENHARIA
esta em conformidade com a legislacdo em vigor.

Raphael Rodrigues Ferreira
Advogado
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